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附件 3

铜冶镇政府 2022 年度整体支出绩效自评报告

贯彻落实石家庄市鹿泉区人民政府《关于全面实施预算绩效

管理的实施意见》（鹿发﹝2019﹞8 号）文件精神，遵循“科学

性、规范性、客观性和公正性”的原则，铜冶镇政府对 2022 年

整体支出情况实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、部门基本情况

（一）部门概况

铜冶镇党委、政府的主要职能：处理机关日常事务，搞好文

秘、档案管理、政务公开和机关后勤保障工作；负责相关党群单

位的工作；抓好农村基层组织建设和民主政治建设。负责制定乡

镇财政计划和经济发展规划；做好乡镇统计、财政、审计工作；

负责社会治安综合治理和司法工作；做好宗教工作，打击邪教；

调处矛盾纠纷；做好群众来信来访、社会稳定等工作。负责精神

文明和新农村建设，改善农村环境；做好公益事业；防治大气污

染；做好交通运输工作；负责危房改造工作，以及与各部门社会

事务工作的指导服务和协调。

铜冶镇党委、人大、政府设 9 个工作机构，分别为党政综合

办公室、党建工作办公室、应急管理办公室、自然资源和生态环

境办公室；所属事业单位 5 个，规格为股级，所属类别为公益一

类，经费形式为财政性资金基本保障，分别为综合行政执法队、

行政综合服务中心、农业综合服务中心、退役军人服务站、综合
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指挥和信息化网络中心。铜冶镇党委、人大、政府机关核定行政

编制 42 名，所属事业单位核定财政性资金基本保障事业编制 57

名。截止 2022 年底，我镇固定资产账面原值 7571343.28 元，固

定资产净值 3192556.59 元。

（二）部门收支预决算情况

本部门 2022 年度财政拨款本年收入 16574.92 万元，完成年

初预算的 79.12%,比年初预算减少 4374.99 万元，决算数小于预

算数主要原因是财政返还资金减少；本年支出 16574.92 万元，

完成年初预算的 79.12%,比年初预算减少 4374.99 万元，决算数

小于预算数主要原因是财政返还资金减少。

（三）部门整体支出绩效目标、指标

参见部门预算绩效文本绩效目标、指标。

二、自评工作开展情况

（一）自评的组织工作

根据石家庄市鹿泉区财政局《关于开展 2023 年绩效自评工

作的通知》文件要求，铜冶镇政府高度重视，及时召开会议对此

项工作进行了安排部署，成立了部门预算项目绩效评价领导小组，

严格按照文件要求对标对表，通过查账目、检查系统运行情况等

方式，认真对照绩效自评表，对我镇 2022 年预算项目情况进行

了全方位自查和自评，形成绩效评价报告。

（二）自评的方法和过程

部门预算项目绩效评价领导小组统筹开展绩效自评工作，领

导小组下设办公室，具体负责开展部门整体和项目支出绩效自评

工作的组织协调等工作。领导小组召开了项目支出绩效自评会，
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讨论和研究项目的绩效目标完成情况，安排项目自评责任分工，

责任到人。办公室与各科室沟通配合，通过收集整理项目总情况、

各项目资金支出情况、绩效目标完成情况等信息，对项目绩效情

况进行总体评价后，撰写自评报告。

三、部门整体支出绩效目标实现情况及指标分析

（一）总体绩效目标实现情况

我镇 2022 年总体绩效目标实现情况良好。2022 年区级预算

项目 2 个，镇级预算项目 48 个（调剂后）。区级项目羊角庄村道

路综合整治工程资金到位数是 0，预算执行率是 0，项目全部完

成；区级项目涉军公益岗工资、保险，预算执行率是 69.1%，工

资全部发放完毕、保险全部缴纳。

（二）分项绩效目标实现情况及指标分析

产出指标包括数量指标、质量指标、时效指标、成本指标，

效益指标包括经济效益指标、社会效益指标、生态效益指标、可

持续影响指标、满意度指标。工作组参考收集的资料，对照各指

标，根据项目的完成情况，进行评分。

四、评价结论和评价等级

根据部门职责定位和各项工作履职情况进行综合评价，给出

总得分，满分 100 分，得出综合绩效评价等级。部门整体支出综

合绩效评价分为 4 个等级：得分≥85 分为优秀；75≤得分＜85

分为良好；60≤得分＜75 分为一般；得分＜60 分为较差。

两个区级项目，得分均在 90 份以上，支出综合绩效评价为

优秀。48 个镇级项目，90 分以上 32 个项目，85-89 分 9 个项目，

80-84 份 7 个项目，故镇级项目支出综合绩效评价为优秀的有 41
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个项目，良好的为 7 个项目。

五、存在的问题及改进措施

（一）存在的主要问题

1、绩效管理的整体性还有差距，管理体系需进一步健全。

2、绩效目标设定的科学性、时效性有待加强。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

1、细化预算编制工作，认真做好预算编制。进一步加强内

部预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算

编制；全面编制预算项目，有限保障固定性的、相对刚性的费用

支出项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。

2、加强财务管理，严格财务审核。

3、加强项目开展进度的跟踪，开展项目绩效评价，确保项

目绩效目标的完成。

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

姓名 工作单位 职 务 职

称

签名

樊二斌 铜冶镇人民政府 党委副书记

柏振刚 铜冶镇人民政府 自然资源办主任

冯亮 铜冶镇人民政府 农业综合服务中心主任

韩晓坤 铜冶镇人民政府 项目办主任

赵子栋 铜冶镇人民政府 党政办主任
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